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ПОЛОЖЕНИЕ
о формах, периодичности и порядке осуществления

текущеЙ, промежуточноЙ и итоговоЙ аттестации
в Автономной некоммерческой организации дополнительного образования детей

<<Радость детства>>

1. 0бщие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями Федерального
закона от 29.12.20|2 ль 273-ФЗ коб образовании в Российской Фелерации> (далее -Ъакон об
образовании), приказом Минпросвещения Российской Федерац"" Ь' 09 ноября 2О18 г. ]\ъ
196 (об утверждении Порядка организациииосуществления образовательной деятельности
по дополнительным общеобразовательным программам)), Уставом двтономной
некоммерЧескоЙ организаЦии дополНительногО образоваНия дgгеЙ <<РадостЬ детств11) (далее
- Организачия).

1.2. Настоящее Положение регламентирует организацию образовательнсiго процесса,
определяет формы, регламентирует периодичность и порядок осуществления
текущегО контроля, промежугочноЙ и итоговоЙ аттестации обучающихся при
реatлизации дополнительных общеразвивающI/D( программ в цеJUIх:

- организации образовательного процесса в соответствии С Законом об образовании;
- обеспечения высокого уровня качества обуlения;
- создания системы внутреннего контроля результативности деятельности по реализации
образовательньtх программ.

2. Формы обучения и организация образоватеJIьного процесса

2.1. Обучение в Организачии ведется в очной форме.
2. 2. Формами организации образо вательного процесса являются :

f лекци_онноезаЕятие;

r практическое занятие;
. игра;

коллеIýивное творческое дело;
консультация;

_ самостоятельная работа;

2.3
други€ виды уrебных занятий.
fuя всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается

продолжительностью 45 минуг.
2.4. Перемеiы на отдых обуIающихся устанавливаются продолжительностью не менее 10
минуг.
2,5. Учебные занятIUI проводятся согласно расписанию занятий, разработанному в
соответствии с требованиями законодательства в сфере образованця и угвержденному
Щиреlсгором Органлвации.
2.6. Период обученй начинается с момента формированиJI уlебной группы,
зафиксированного приказом Щиректора Организации.
2.7. Обучение проводрrтся по образовательным программам, разработанным Организацией и
утверждённым ее .щирекгором.
2. 8. основные характеристики организации образовательного процесса:



: 
r обучаючИмися являются лица, прIlнrIтые на основании договоров об оказании

платньгх образовательных услуг;
_ r продолжительность обучения регламентируется учебным планом и

образовательной программой;
, учебный процесс осуществляется штатными педагогическими работниками и

приглашаемыми на условиrIх совместительства.
2.9. Организация ведет и хранит следующую отчётную и распорядительrrую документацию:1 журнал посещаемости и занятrrй,

r журнtLЛ вьIдачИ СправоК о периоде обучения и Свидетельств об обучении;
r распоряжениJI и приказы директора Организации.

2.10. Обучение ведется в уrебных группах. Численность обучающихся в группе опредеJUIется
с rreToМ особенностей состава группы и ее формирования, образовательной.rро.раrr"r, а
также материально-технического обеспечения образовательного процесса.

3. Текущий контроль
3.1. Текучий контроль проводится с целью установления фактического уровня
теоретических знаний и практических умениЙ и навыков по темам (разделам) реализуемой
образовательной программы, а также стимулирования познавательной активности
обучающихся.
з.2. Текущий контроль осуществляется педагогом по каждой изуtенной теме

и порядок iекуцБЁО',' копфuйпрограммы. Формы, периодичность
определяются расписанием занятий и образовательной

программой.

4. Промежуточная аттестация.

4 |, Промежуточнaи аттестация проводится с целью повышения ответственности педагогов
и;iiрr.аючlмся У результать, образоuательного процесса, объективной оценки усвоениrI
9o.yчaIoЩимиcяoбpазoBaтeльнЬtxпpoгpaММкaжДoгoпepиoДaoбyчeния.4,2. .Промежугочнtи аттестациrI проводится как 

-оценка - 
результатов обуrения за

опр€деленный промежуток учебного времени - период прохождения отдельной дисциплины

Jз. ПgомежугочнаJI аттестациrI вкJIючает проверку теоретических знаний и практических
умений и навыков
4.з. При проведении промежугочной аттестации моryт использоваться методы
цедагогическI,D( измерений, перечисленные в образовательной программе, как по
9тдельностц так и в их сочетаЕии.
1..!, Ппомец<угочная аттестация проводится под контролем администрации Организации,
4.5r,- ,.Материалы _ дJUI проведения промежугочной аrrесrац"" разрабатываются
цедагог,Тlе9ким работником и угверждаются администрацией Организации.
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4.6. Сроки проведениrI промеж}точной аттестации и формы опредеJIяются в том числе
образовательной программой и угвержденным Щиректором Организации.
4,7. ФОРмы пРОВедения промежуточной аттестации и другие ее особенности опредеJтIlо,т_с,4
приказом ,Щиректора Организации. Формы, периодичность и порядок fifiаМВ*ЙБЦЙЙ

етацйя обучающихся опредеJuIются расписанием занятий и образовательной
программой.
4.8. Результатом успешного прохождения промежуточной атгестации обучающимся
явJuIется его догý/ск к итоговой аттестации.

5. Итоговая аттестация

5.1. ИтоговаJI аттестация проводится с целью оценки результатов освоения обуlающимся
образовательной программьL cooTBeTcTBIlrI этLD( результатов прогнозируемым результатам
освоениrI образовательной программы.
5.2. Итоговая аттестация проводится по окончанию обl^rения по образовательной программе.
5.3. основанием для догtуска, обуrаrощегося к итоговой аrrесrац", явJUIется полное
прохождением им теоретической и практической части образовательной программы и
положительные результаты по всем предметам, вынесенным на промеж}точную аттестацию
5.4. Щопуск обуrающегося к итоговой аттестации Ilкflзом ,Щиректора
Организации. Формы, периодичность и порядок обуrающихся
определяются расписанием занятий и образовательной программой.
5 5. При проведении итоговой атгестации могут 

""поп"aоuатьсяизмерений, указанньгх в образовательной программе, как по от
сочетании.
5.6. ДлЯ проведенИrI итоговОй аттестации прик:вом Щирекгора Организации создается
аттестационная комиссия, в соgгав которой входят представители администрации и
п9дагогич€ских работников Организации.
5.7. Материil^лЫ дJUI проведениЯ итоговоЙ аттестациИ разрабатЫвается администрацией
Организачии и )дверждается ее,Щирекгором.
5.8. Результаты итоговой аттестации фиксируются в Протоколе итоговой аттестации.
5.9. Результатом успешного прохождения обучающимся итоговой аттестации явJIяется
решение о выдаче обуlающемуся Свидетельства об обуrении формы, установленной
локaUIьным актом Организации, закрепленное приказом Щирекгора Органrrзации.
5:l0: В случае не прохождения обуrающимся lтгоговой аrrьсrац"" обуrurощ"муся выдается
Справка о периоде обучения, формы, установленной локальным uой Ор.."Йuч;;,;;.;
издaeгсясooтBeтстBУющийпpиказ,Щиpекгopaopгaнизaции.
5 1.1.'Пювторный догlуск к итоговой аr.есrац"" обуrающегося может бьtть произведен по
личному 3аJIвлению обучающегося и ("ли) родителя (законного представителя)
несовершеннолетних обучающихся на имя Щиректора Организации n e раrее "a, 

.raрaa i
рабочих дней после рассмотрениrI вышеуказанного зilrlвлениrl.
5.12. Щогryск обучаЮщегося к повторнОму прохождению итоговой ат1естации оформляется
соответствуюIцим прикаl!ом Щиректора Организации.

6. Заключение

6.1. Положение вступает в силу с момента его угверждения директором Организации и
действует без ограниченIш срока (до внесения соответствующю( изменений и дополнений
или приЕятия нового Положения).
б.2. После принятия новой редакции Положенлм, предыдущаJI редакция уrрачивает силу.

методы педагогических
дельности,такивих

з


