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Приказываю }rтвердить положение о порядке дост)цIа
ПеДаГОГИrlесКиХ работников к библиотечным и информационным ресурсам,
ИнформационнО-телекоммуникационным сетям и базам данных, ;rчебным и
МеТОДическИМ материалам, музейным фондам, матери€lJIьно-техническим
средствам обеспечениrI образователъной деятелъности.
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКе ДОСтУпа педагогических работников АвтономноЙ некоммерческоЙ организации

ДОпОлните.пьного образования детеЙ <<Радость детствD> к библиотечным и информационным
РеСУРСам, инфОРмациопно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и
МеТОДИЧеСКиМ материаJIам, музеЙным фондам, материально-техническим средствам

обеспечения образоватепьной деятыIьности

1. Общие положения.
1.1. Положенrrе о порядке доступа педагогических работников Автономной некоммерческой
организации дополнительного образования детей <<Радость детствa>) к библиотечным и
информаЦионныМ ресуроам, информаЦионно-теЛекоммуниКационныМ сетям И базам данньIх,
учебным И методическим материiшам, материально-техническим средствам обеспечения
образовательной деятельности (далее - Положение) разработано в соотвgгстзии G Федеральным
законоМ от 29 лекабрЯ 20l'2 г. Ns273-ФЗ <Об обраЗовании в Российской Федерации>, уставом
Автономной некоммерческой организации дополнительного образования детей <<Радость детствn>),
а таК же лок:Lпьными нормативными актами Автономной некоммерческой организации
дополнительного образования детей <<радость детства> в целях создания условий для реi}лизации
права педагогических работников на бесплатное пользование библиотеками и информационными
ресурсамИ и регламентациИ доступа педагогиЧеских работников Автономной некоммерческой
организаЦии дополНительногО образоваНия детеЙ <<РадостЬ детства) (далее = Организация) к
инфорплационно-телекоммуникационным Gетям и базам данньгх, учебным и мgгодическим
МаТеРИaLЛаМ, мУЗеЙным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной
деятельности.
1.2. ЩОсryп педагогических работников к вышеперечисленным ресурсам обеспечивается в целях
КачеСтВеннОго осуществления образовательноЙ и иноЙ деятельности, предусмотренноЙ Уставом
Организации.
1.3. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование библиотекой и
инфОРмационно;толекоммуникационным сетями и базами данньrх, учебными и мgгодическими
Материaшами, материIIJIьно-техническими средствами обеспечения образовательной деятельности,
необходимыми для качественного осуществления педагогической деятельЕости в Организации,
1,4. В рамках цанного положения uuод"r"" .rо"rr"" Поп"aо"urarrо Лrца, "r"о*"Jпрu"оЙ"rупuк информ:tltrионно:телекоммуникационным сетям и базаЙ данных, учебным и методическим
МатеРиалам, музеЙным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной
деятельности нaLзываются пользователями.

2. Пользование библиотекой и информационными ресурсами.
2.1. Педагогическим работникам бесплатно предоставJuIются в пользование на время работы в
Организашии учебно-методические и иные библЙотечно-информационные ресурсы.22 Педагогические работники Организации имеютправо:
О поJryчать полную информацию о составе библиотечного фонда, информачионных ресурсах и

предоставляемых услугах;
. пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки;
О " поJryчать консультационную помощь в поиске и выборе источников информации;
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3.,Щоступ к ипформационно-теJIекоммушикационным сетям.

3.1. ,щосryп педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети
Интернег в Организации осуществляется с персонttльного компьютерq подкJIюченного к локальной
ссги Организации и сети Интернег, без ограничения времени и потребленного трафика,
3.2. Для доступа к информационно-телекоммуникационным 
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" Организации

педагогиЧескомУ работникУ предостаВJUIются идентификационные данные (учётная запись).
Предоставленио доступа осуществляется уполномоченным лицом Организации.

4. ,Щосryп к базам данных.

4.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам
данньD(

о
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профессионiLпьные базы данных;
информационные справочные системы;
поисковые системы.

4.2. ЩосryП К электронныМ базаМ данньгХ осуществJIяется на условIIrгх, указанньж
правообладателями электронньrх ресурсов (внешние базы данньтх).

5. ,Щосryп к 5rчебным и методическим Drатериалам.

5,1. Уч9бн,ые и мgгодиЧеские материalлы, рtlзмеrцаемые на официальном сайте Организации,
нaжодятся в открытом доступе.
5,2. Педагогическим работникам по их запросам моryг выдаваться во временное пользование
учебные и методические материалы, входящие 

" 
о"пuщaпие учебньгх кабинйов.

5.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических
материалов, вхомщих в оснащение учебньгх кабинетов, осуществJuIется заместителем директора по
УВР, который опрелеляет срок, на который вьцalются у"a6""ra и методические материады.
При полУчениИ учебньЖ и методических матери:tлов на электронньгх носитеJUrх, подлежащих
во3врату, педагогическим работникам не рiврешается стирать йл",е"rrь на них информациiь.

б. Порядок доступа к музейным фондам

б.1. Музейные предМеты и музейные коллекции, вкJIюченные в состав Музейного фонда Российской
Федерации, в Оргqн_цзации отсугствуют,

7. ,Щоступ к материаJIьно-техническим средствам обеспечения образовате.пьной
деятеJIьности.

7.1. ,щосryп педагогических работников к матери:uIьно-техническим средствам обеспечения
образовательной деятельности осуществJI;Iется :

a к 5rчебным кабинетам, спортивному зац/ и иным помещениrIм, и местам проведенIш занягий
во время,0пределенное в расписании занятий - без ограничения;
, i Учебным кабинgгам, спортивному запу и иным помещениям, и местам прведенли занягий
вIIевремеriи, оЁределенного расписанием заrrятий - по согласованию с работником, ответственным
за данное помещение.
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7 2. ПедагогиЧескиМ работникаМ разрешается использование движимьIх (переносньгх)
материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности, при этом
ответственность за сохранность и правильное использование соответствующшс средств возJIагается
на ука:}аЕного выше работника.
7.з. Щля копированиrI или тиражирования учебных и методических материалов педагогические
работники имеют правО пользоваться копироваJIьным автоматом, а дшIяраспечатывания уrебньrх и
методических материапов педагогические работники имеют право пользоваться принтером.7.4. Накопители информации (СD-диски, флеш-накопители, карты пur"ф, 

"anon*y"*"raпедагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны
быть проверены на отсугствие вредоносньгх компьютерньtх программ,

8. Права и обязанности пользоватqпей и Организации.

8. 1 .Пользователи обязаны:

' бережно относиться к произведениям печати и ДРУгим носитеJUIм информачии, поJцлIенным
из фонда Организации;

' пользоваться фондом читllJIьного зала, фондами компакт-дисков, видео- и аудиокассетами
только в помещениях Организации;

] 'рr поJr}цениИ произведений печати и иньtх документов пользователь должен убедиться в
отсугствиидефекгов, при обнаружении последних. информировать.работника, отвgтственного
за выдачу источника ипформации. ответственность за обнаруже"""rе дефекты в сдаваемьгх
докуl{ентах несёт последний пользователь;
. , возвращать документы в установленные сроки;

: пользователи, ответственные за уграту или порчу документов (материалов), обязаны заменить'''.Lil( равноценными;
:- по истечении срока работы в Организации пользователи обязаны 

"ер"у." 
все источники

цнформации, находящиесяу них наруках. ' -
8.2. Организация имеет право:

' определять и применrIть ра:}меры компенсации за ущерб, причинённый полшователем;
' устанавливать штрафные санкции за превышение сроков пользования документами;
' лишать права пользованIш ресурсами на срок, равный задолженности;
' усланавливать режим работы по согласованию с директором Организации.

: информироватъ пользователей о возможности исполшования ресурсов;
' обеопечиватЬ пользоватеJUIм возмОжностЬ полшоваться,всеми информационными ресурсами;
' формировать фонды в соответствии с образовательными программами Организации,
интересаМи, потребНостямИ и запросаМи всех категориЙ пользоватеrrеt; 
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а знакоМить поль3ОвателеЙ с основами библиотечно-информационной культуры;
' создавать и поддерживать комфортные условиrI обслуживания;
,: ':обёёпечиватЬ рациональное, aЪоr"*a."Ующее санитарно-гигиеническим требованиям
разйещение и хранение носителей информuц"";

' обеспечивать конфиденциttльность даrrньrх о полшоватеJutх, их чйтательских запросах.

9. Закпючение

9.1, Положение вступает В сиJý/ с момента их утверждениrI директором Органrcации и действусгбез ограничениrI срока (до внесения соответствующих изменений и дополнений или принятиrI
нового Полощенид).
9.2..После прицятия новой редакции ПоложенIбI, предыдущtш редакция уграчивает силу.
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